
 

Bij Norma zetten we ons in voor een sterke rechtspositie van uitvoerend kunstenaars.  
Met een enthousiast team zorgen we ervoor dat zij op collectieve basis een eerlijke 
vergoeding ontvangen voor het gebruik van hun werk, in Nederland én in het buitenland. 
Onze organisatie vertegenwoordigt een diverse groep uitvoerend kunstenaars, van 
(stem)acteurs, musici tot dansers. Norma hecht belang aan diversiteit binnen het team van 
medewerkers.   
 
Spreekt deze missie jou aan? 
 
Voor de afdeling Juridische zaken zoeken wij voor 20-24 uur per week een   

 

LEGAL COUNSEL 
 

Functieomschrijving 
Je maakt deel uit van de afdeling juridische zaken en werkt mee aan uiteenlopende 
vraagstukken en projecten, zowel nationaal als internationaal. Je zet je juridische 
vaardigheden in op terreinen als incasso en verdeling van vergoedingen, maar ook op 
organisatiebrede thema's zoals toezicht of governance. Je bestudeert en analyseert 
relevante wetgeving en jurisprudentie, je denkt mee over de te volgen strategie, neemt 
deel aan projecten en werkgroepen en beantwoordt individuele juridische vragen van 
rechthebbenden en collega’s. Je voert onderhandelingen binnen kaders en ondersteunt bij 
de uitvoering van de lobby ter versterking van de (internationale) wetgeving. Je werkt nauw 
samen met de Coördinator Juridische zaken. Het werk is zeer dynamisch en afwisselend. 
 
Profiel 
Voor deze functie zijn wij op zoek naar een positief, proactief en praktisch ingestelde jurist 
met goede communicatieve vaardigheden. Je beschikt over een afgeronde universitaire 
opleiding Nederlands recht of HBO rechten. Een specialisatie op het gebied van IE-recht 
(naburige rechten in het bijzonder) is een pre. Je hebt minimaal 2 jaar werkervaring als 
juridisch adviseur, opgedaan in het bedrijfsleven of de advocatuur. Je kunt goed 
zelfstandig en in teamverband werken. Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal 
uitstekend. 
 
Wij bieden 
Een afwisselende baan binnen een klein team in een organisatie met een fijne cultuur en 
een informeel werkklimaat. De werkplek is in een bosrijke omgeving in Hilversum. Bij 
Norma kun je hybride werken (met thuiswerkvergoeding), op basis van vertrouwen en 
resultaat. Je werkt minimaal 1 dag op kantoor in het belang van een goede samenwerking. 
Je krijgt een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband. Het fulltime bruto 
maandsalaris stemmen we af op de werkervaring, capaciteiten en vaardigheden die je 
meebrengt en ligt tussen de € 3.741 – € 5.344 inclusief 8% vakantiegeld. Je bouwt bij 
Norma een goed pensioen op, maar je hoeft hier zelf geen salaris voor in te leveren. 
Norma betaalt voor jou de pensioenpremie. We lunchen samen en je kunt tegen een 
kleine vergoeding gebruikmaken van de uitgebreide lunchfaciliteiten in ons gebouw. Op 
fulltimebasis heb je recht op 25 vakantiedagen, waarbij je de mogelijkheid hebt om extra 
vakantiedagen te kopen. De werktijden zijn in overleg flexibel.  
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Interesse 
Je kunt je CV met motivatiebrief vóór 8 september 2025 sturen naar 
info@stichtingnorma.nl. Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen 
met Maaike Boomstra via m.boomstra@stichtingnorma.nl. Wil je meer informatie over 
Norma? Kijk dan op www.stichtingnorma.nl. 
 
Acquisitie n.a.v. deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

 
 


